
Форма для учреждений и предприятий 
 

ИНФОРМАЦИЯ О РЕАЛИЗАЦИИ ПОСТАНОВЛЕНИЯ ПРАВИТЕЛЬСТВА РФ ОТ 27.06.2016 № 584 

МБДОУ детский сад №2 «Красная Шапочка» п. Матвеев Курган  

 (наименование государственного, муниципального учреждения, государственного, муниципального  унитарного предприятия, государственной 

корпорации, государственной компании, хозяйственного общества, более 50% акций в уставном капитале которых находится в государственной или 

муниципальной собственности) 
 

1. Сведения о лице, ответившем на вопросы: 

Фамилия, имя, отчество Киселева Светлана Михайловна 

Должность Заведующий 

Контактный телефон 8(863) 41 3-22-85 

Адрес электронной почты krshapohka@yandex.ru 

 

 

2. Информация о применении профессиональных стандартов 

 

№ Наименование 

должности по 

штатному 

расписанию1 

Наименование 

профессионального 

стандарта, соответствующего 

профессиональной 

деятельности работника,  

Код и наименование 

обобщенной трудовой 

функции(й), уровень 

квалификации 

Код и наименование трудовых функций Отметка о внедрении 

профессионального 

стандарта (внедрён/не 

внедрён) Обоснование 

причины 

неприменения ПС с 
указанием 

планируемых сроков 

внедрения 

1 2 3 4 5 6 

I. Профессиональные стандарты, обязательные для применения в случаях, предусмотренных ст.195.3 и ст.57 Трудового Кодекса РФ 

  

1 Заведующий  Приказ Минтруда России от 

19.04.2021 N 250н 

"Об утверждении 

профессионального 

стандарта "Руководитель 

образовательной 

организации (управление 

дошкольной 

образовательной 

организацией и 

А- Управление дошкольной 

образовательной организацией. 

Уровень квалификации-7. 

A/01.7-Управление образовательной деятельностью 

дошкольной образовательной организации 

A/02.7-Организация присмотра и ухода за детьми 

А/03.7Администрирование деятельности дошкольной 

образовательной организации 

А/04.7-Управление развитием дошкольной 

образовательной организации 

А/05.7-Управление взаимодействием дошкольной 

образовательной организации с участниками отношений в 

сфере образования и социальными партнерами. 

Внедрён  

 

                                                             
1Перечисляются все должности по штатному расписанию с указанием количества штатных единиц 

mailto:krshapohka@yandex.ru


общеобразовательной 

организацией)" 
 

2 Старший 

воспитатель 

Приказ Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации 

от 18 октября 2013 № 544н 

"Об утверждении 

профессионального стандарта 

"Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере 

дошкольного, начального 
общего, основного общего, 

среднего общего 

образования) (воспитатель, 

учитель)" (с изменениями и 

дополнениями от 25 декабря 

2014 г., 5 августа 2016 г.) 

Зарегистрировано в Минюсте 

России 6 декабря 2013 г. N 

30550 

Код 01.001 

А - Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и реализации 

образовательного процесса в 

образовательных организациях 

дошкольного, начального 

общего, основного общего, 

среднего общего образования 
уровень квалификации 6 

В - Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и реализации 

основных 

общеобразовательных 

программ 

уровень квалификации 5-6 

 

A/01.6- Общепедагогическая функция. Обучение 

A/02.6 - Воспитательная деятельность 

A/03.6 - Развивающая деятельность 

B/01.5 - Педагогическая деятельность по реализации 

программ дошкольного образования 

B/02.6 - Педагогическая деятельность по реализации 

программ дошкольного образования 

Внедрён  

3 Воспитатель Приказ Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 18 

октября 2013 г. № 544н «Об 
утверждениипрофессиональн

ого стандарта "Педагог 

(педагогическая деятельность 

в сфере дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, среднего 

общего образования) 

(воспитатель, учитель)»; 

 

Приказ Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 05 

августа 2016 г. № 422н «О 
внесении изменений в 

профессиональный стандарт 

"Педагог (педагогическая 

деятельность в дошкольном, 

начальном общем, основном 

общем, среднем общем 

образовании) (воспитатель, 

учитель)", утвержденный 

приказом Министерства 

труда и социальной защиты  

А-Педагогическая деятельность 

по проектированию и 

реализации образовательного 
процесса в образовательных 

организациях дошкольного, 

начального общего, основного 

общего, среднего общего 

образования.    

Уровень квалификации 6. 

А/01.6- Общепедагогическая функция. Обучение, 

А/02.6- Воспитательная деятельность, 

А/03.6-Развивающая деятельность. 

Внедрён 



РФ ОТ 18.10.2013 № 544н» 

 

4 Музыкальный 

руководитель 

Приказ Минтруда России от 

15.12.2016 № 745 «О 

внесении изменений в 

профессиональный стандарт 

«Педагог(педагогическая 

деятельность в сфере 

дошкольного, начального 

общего, основного общего, 

среднего общего образования 
(воспитатель, учитель)» 

В -Организационно-

педагогическое 

Обеспечение музыкального 

воспитания в организации, 

осуществляющей 

образовательную деятельность 

по образовательным 

программам дошкольного 

образования.Уровень 
квалификации-6. 

В/01.6-Организация музыкальной деятельности 

воспитанников в рамках реализации образовательных 

программ дошкольного образования. 

В/02.6-Музыкальное сопровождение массовых 

мероприятий в 

рамках реализации образовательных программ 

дошкольного образования 

В/03.6- Координация деятельности педагогов и родителей 

(законных 
представителей) по вопросам музыкального воспитания 

Внедрён  

II. Профессиональные стандарты, используемые в кадровых процессах в качестве основы для определения требований к квалификации 

 

1     
 

2 Младший 

воспитатель 

Приказ Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации 

от 05 декабря 2018 № 769н 

"Об утверждении 
профессионального стандарта 

"Няня (работник по 

присмотру и уходу за 

детьми)" 

Зарегистрировано в Минюсте 

РФ 25 декабря 2018 г. 

Регистрационный N 53158 

 

А-Организация повседневной 

жизнедеятельности детей.  

В-Охрана жизни и здоровья 

детей. 

Уровень квалификации-3. 

А/01.3-Организация повседневной жизнедеятельности 

детей в соот-ветствии с распорядком дня 

А/02.3-Участие в организации мероприятий по социальной 

адапта-ции, духовному и физическому развитию детей 

А/02.3Взаимодействие с родителями воспитанников 
(лицами, их заменяющими) 

В/01.3- Присмотр за детьми    

В/02.3-Уход за детьми, оказание им помощи в 

самообслуживании 

В/03.3-Обеспечение санитарного состояния помещений и 

оборудо-вания 

Внедрён 

 

3.  Заведующий 

хозяйством 

Приказ Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации 

от 02 февраля 2018 № 49н 

"Об утверждении 
профессионального стандарта 

"Специалист 

административно-

хозяйственной деятельности". 

(Зарегистрирован 

11.04.2018 № 50729) 

А - Обеспечение работников 

расходными материалами, 

товарами, оборудованием и 

услугами для создания 

оптимальных условий труда 
уровень квалификации 5 

 

A/01.5 - Определение потребностей в товарах и услугах для 

создания оптимальных условий труда 

A/02.5 - Организация процесса закупки и приобретение 

товаров и услуг для создания оптимальных условий труда 

A/03.5 - Контроль исполнения условий договоров на 
поставку товаров и услуг для создания оптимальных 

условий труда 

A/04.5 - Организация работы складского хозяйства 

организации и учет товарно-материальных ценностей 

(ТМЦ), используемых для создания оптимальных условий 

труда 

A/05.5 - Обеспечение технического и сервисного 

обслуживания приобретенного офисного оборудования 

(кроме оргтехники) и контроль его состояния 

Внедрён 

5 Повар Приказ Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 09 

А- приготовление блюд, 

напитков и кулинарных 

А/01.3 - Выполнение подготовительных работ по 

подготовке рабочего места, 

Внедрён 

примечание: уровень А 



марта 2022 г. № 113н «Об 

утверждении 

профессионального стандарта 

«Повар» 

изделий. 

Уровень квалификации 3. 

В -Приготовление блюд, 

напитков и кулинарных 

изделий. Уровень 

квалификации 4 

 

 

 

А/02.3 - Выполнение заданий по приготовлению, 

презентации блюд, напитков и кулинарных изделий. 

 

B/01.4 Подготовка инвентаря, оборудования и рабочего 

места повара к работе 

B/02.4 Приготовление, оформление и презентация блюд, 

напитков и кулинарных изделий 

это только работы 

под управлением 

повара 

6 Дворник Приказ министерства труда и 

социальной защиты РФ от 
14.09.2022г. №534н «Об 

утверждении 

профессионального стандарта 

«Работник по комплексной 

уборке территории, 

относящейся к общему 

имуществу в 

многоквартирном доме» 

В – комплексная уборка 

придомовой территории 
Уровень квалификации 2 

 

 

 

D – Уборка помещений общего 

пользования в 

многоквартирном доме и 

придомовой территории с 

применением средств 

механизации 

Уровень квалификации 3 

В/01.2 – работы по обслуживанию элементов внешнего 

благоустройства придомовой территории, 
В/02.2 – ручная уборка твердых покрытий придомовой 

территории в летний период, 

В/03.2 – ручная уборка твердых покрытий придомовой 

территории в зимний период. 

D/02.3 – обслуживание газонов и твердых покрытий 

придомовой территории многоквартирного дома с 

использованием средств малой механизации. 

внедрен 

III.  Должности, по которым профессиональные стандарты не разработаны 

Например: 

1 Сторож Приказ Министерства труда и 
социальной защиты от 11 

декабря 2015г. №1010н «Об 

утверждении 

профессионального стандарта 

«Работник по обеспечению 

охраны образовательных 

организаций» 

А - Наблюдение за уровнем 
угроз имуществу 

образовательных организаций и 

обеспечение пропускного и 

внутриобъектового режимов 

Уровень квалификации 2 

А/01.2 - Проверка наличия и готовности постового 
оборудования и технических средств охраны и наблюдение 

с использованием пульта за уровнем угроз 

образовательным организациям в объектовых помещениях 

и внутри периметра (ограждения) на прилегающей 

территории, за фасадом здания, за исправностью средств 

инженерной защиты. 

А/02.2 - Принятие под охрану и осуществление 

визуального контроля охраняемых помещений 

образовательной организации при проведении обходов, 

принятие мер при обнаружении нарушений. 

А/03.2 - Контроль состояния безопасности при 

осуществлении пропускного режима в часы 
образовательного процесса в образовательной 

организации. 

А/04.2 - Контроль состояния безопасности и обеспечение 

порядка, установленного законодательством Российской 

Федерации и локальными нормативными актами 

образовательных организаций при осуществлении 

внутриобъектового режима. 

А/05.2 - Информирование руководства образовательной 

 



организации, городских или районных служб, 

оперативного дежурного и по необходимости патрульных 

(постовых) нарядов полиции на маршрутах и дальнейшие 

действия по конкретной ситуации. 

2 Машинист по 

стирке и 

ремонту 

спецодежды 

- - - - 

3 Кастелянша - - - - 

Итого: 

Численность работников по должностям/профессиям согласно  штатному расписанию: 17 

 

Количество сотрудников, переведённых на профессиональные стандарты:_________13 

 

3. Проблемы, связанные с внедрением профессиональных стандартов2: 

 Проблем при внедрении профессиональных стандартов не возникло  

 Поиск необходимых профессиональных стандартов  

 Определение обязательности профессионального стандарта 

  Недостаточность информации об алгоритме и особенностях внедрения профессиональных стандартов 

 Соотнесение содержания профессионального стандарта с должностными обязанностями работников организации  

 Потребность в обучении сотрудников кадровых служб (например, применению профессиональных стандартов)  

 Сложности с поиском организаций и программ для профессионального обучения, дополнительного профессионального образования работников  

 Ограниченные финансовые возможности для подготовки работников в соответствии с требованиями профессиональных стандартов 

 Подготовка локальных актов организации по вопросам внедрения профессиональных стандартов, необходимость поправок в нормативную базу  

 Актуализация должностных инструкций в соответствии с профессиональным стандартом  

 Недостаточность информации о независимой оценке квалификаций 

 Другое (укажите) _______ 

                                                             
2 Отметьте один или несколько пунктов 


